POSGRADOS
| [

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO UNIVERSITARIO RUMINAHUI

ESCUELA DE POSGRADOS
MAESTRIA TECNOLOGICA EN ENTORNOS DIGITALES PARA LA

EDUCACION

Trabajo de titulacion previo a la obtencion del titulo en Magister Tecnoldgico en
Entornos Digitales para la Educacion
Tema: Disefio de un MOOC para el reconocimiento de los Estilos de Aprendizaje
en estudiantes Mecanica Automotriz del Instituto Tecnoldgico Universitario
Ruminahui
Autor/s: Samantha Alejandra Ruiz Lalama

Director: Mg.Marco Vinicio Pérez Narvaez
Fecha: 26 de agosto del 2024

Sangolqui - ecuador



Autor: Ruiz Lalama Samantha Alejandra

Titulo a obtener: Magister Tecnol6gico en Entornos Digitales
para la Educacion

Matriz: Sangolqui -Ecuador

Correo electronico: samantha.ruiz@ister.edu.ec

Dirigido por: Pérez Narvéez Marco Vinicio
Titulo: Magister
Matriz: Sangolqui -Ecuador

Correo electrénico: vinicio.perez@ister.edu.ec

Todos los derechos reservados

Queda prohibida, salvo excepcidn prevista en la Ley, cualquier forma de reproduccion,
distribucion, comunicacion publicay transformacion de esta obra para fines comerciales,
sin contar con autorizacion de los titulares de propiedad intelectual. La infraccion de los
derechos mencionados puede ser constitutiva de delito contra la propiedad intelectual.
Se permite la libre difusién de este texto con fines académicos investigativos por

cualquier medio, con la debida notificacion a los autores.

@2024 Tecnoldgico Universitario Rumifiahui
Sangolqui — Ecuador

RUIZ LALAMA SAMANTHA ALEJANDRA



ﬁ\ N POSGRADOS N\ UNIVERSITARIO
LS A Teenorocicos S RUMINAHU!

APROBACION DEL DIRECTOR DEL TRABAJO TITULACION

Sangolqui, 16 de septiembre del 2024

MSc. Elizabeth Aldéas

Directora de Posgrados

Instituto Superior Tecnoldgico Universitario Rumifiahui
Presente

De mi consideracion:

Me permito comunicar que, en calidad de director del presente Trabajo de Titulacion
denominado: Disefio de un MOOC para el reconocimiento de los estilos de aprendizaje en estudiantes
mecdnica automotriz del Instituto Tecnoldgico Universitario Rumifiahui. realizado por (Samantha
Alejandra Ruiz Lalama) ha sido orientado y revisado durante su ejecucién, asi mismo ha sido
verificado a través de la herramienta de similitud académica institucional, y cuenta con un

porcentaje de coincidencia aceptable. En virtud de ello, y por considerar que el mismo cumple



con todos los pardmetros establecidos por la institucion, doy mi aprobacién a fin de continuar
con el proceso académico correspondiente.

Particular que comunico para los fines pertinentes.

Atentamente,

8 XSS ARCO VINICIO PEREZ
e ﬁfﬂ A NARVAEZ

LA TIR
) A

Marco Vinicio Pérez Narvaez

Director del Trabajo de Titulacion

C.1.: 1716585706

Correo electronico: vinicio.perez@ister.edu.ec

POSGRADOS & UNIVERSITARIO
= | =i TECNOLOGCICOS :» N

~ RUMINAHUI

CARTA DE CESION DE DERECHOS DEL TRABAJO DE
TITULACION
Sangolqui, (dia) de (mes) del 2024

MSc. Elizabeth Aldéas

Directora de Posgrados

Instituto Superior Tecnolégico Universitario Rumifiahui
Presente

Por medio de la presente, yo, Samantha Alejandra Ruiz Lalama , declaro y acepto en
forma expresa lo siguiente: ser autor del trabajo de titulacion denominado " Disefio de un
MOOC para el reconocimiento de los estilos de aprendizaje en estudiantes mecanica automotriz
del Instituto Tecnologico Universitario Rumifiahui.”, de la Maestria Tecnol6gica en Entornos
Digitales para la Educacion; manifiesto mi voluntad de ceder al Instituto Superior Tecnoldgico
Universitario Rumifiahui los derechos de reproduccidn, distribucién y publicacion de dicho
trabajo de titulacion, en cualquier formato y medio, con fines académicos y de investigacion.


mailto:vinicio.perez@ister.edu.ec

Esta cesion se otorga de manera no exclusiva y por un periodo indeterminado. Sin
embargo, conservo los derechos morales sobre mi obra.

En fe de lo cual, firmo la presente.

Atentamente,

Firmado

Samantha digitaimente por
. Samantha Alejandra
Alejandra

Ruiz Lalama

i Fecha: 2024.09.17
RUIZ Lalama 12:04:31 -05'00'

Samantha Alejandra Ruiz Lalama
Cl: 1004664452

- S TS RADOS &‘lu UNIVERSITARIO
~ A 74&J RUMINAHUI

FORMULARIO PARA ENTREGA DEL TRABAJO DE TITULACION EN
BIBLIOTECA DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO
UNIVERSITARIO RUMINAHUI

MAESTRIA TECNOLOGICA: ENTORNOS DIGITALES PARA LA EDUCACION

AUTOR /ES:
Samantha Alejandra Ruiz Lalama

TUTOR:
Marco Vinicio Perez Narvaez

CONTACTO ESTUDIANTE:
0995650323

CORREO ELECTRONICO:
samantha.ruiz@ister.edu.ec

TEMA:
Disefio de un MOOC para el reconocimiento de los estilos de aprendizaje en estudiantes
mecanica automotriz del Instituto Tecnologico Universitario Rumifiahui



RESUMEN EN ESPANOL:

El presente trabajo de titulacion se centra en el disefio de un Curso Masivo Abierto en Linea
(MOOOC) orientado al reconocimiento y adaptacion de los estilos de aprendizaje en estudiantes
de Mecanica Automotriz del Instituto Tecnolégico Universitario Rumifiahui. La diversidad de
estilos de aprendizaje entre los estudiantes de esta &rea técnica representa un desafio para los
docentes, quienes a menudo no disponen de las herramientas adecuadas para identificar y
adaptar sus métodos de ensefianza a las necesidades individuales.

El objetivo principal de este proyecto es desarrollar un MOOC que permita a los docentes y
estudiantes identificar los diferentes estilos de aprendizaje (visual, auditivo, kinestésico, entre
otros) y ajustar las metodologias de ensefianza y aprendizaje en funcion de estos. El curso
ofrecera recursos interactivos, evaluaciones Yy actividades practicas que faciliten la
personalizacion del aprendizaje y promuevan una mayor comprension de los contenidos.

Este proyecto busca mejorar el rendimiento académico y la motivaciéon de los estudiantes,
ademas de proporcionar a los docentes herramientas pedagogicas innovadoras. La
implementacion del MOOC podria generar un impacto positivo en la ensefianza de la Mecanica
Automotriz, al integrar el uso de tecnologia educativa y conocimientos sobre Estilos de
Aprendizaje.

PALABRAS CLAVE:

MOOC, Estilos de aprendizaje, Mecanica Automotriz, Tecnologia educativa, Personalizacion
del aprendizaje

ABSTRACT:

This thesis focuses on the design of a Massive Open Online Course (MOOC) aimed at
recognizing and adapting to the learning styles of Automotive Mechanics students at the
Rumifiahui University Technological Institute. The diversity of learning styles among students



in this technical field presents a challenge for teachers, who often lack the proper tools to identify
and adjust their teaching methods to meet individual needs.

The main objective of this project is to develop a MOOC that enables teachers and students to
identify different learning styles (visual, auditory, kinesthetic, among others) and tailor teaching
and learning methodologies accordingly. The course will offer interactive resources,
assessments, and practical activities to facilitate personalized learning and promote better

comprehension of the content.

This project aims to improve students' academic performance and motivation, as well as provide
teachers with innovative pedagogical tools. The implementation of the MOOC could have a
positive impact on the teaching of Automotive Mechanics by integrating educational technology
and knowledge about Learning Styles.

KEYWORDS:

MOOC, Learning styles, Automotive Mechanics, Educational technology, Personalized
learning
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INTRODUCCION
Tema
Disefio de un MOOC para el reconocimiento de los estilos de aprendizaje en estudiantes

mecéanica automotriz del Instituto Tecnoldgico Universitario Rumifiahui.

Planteamiento del Problema

En la educacion actual, reconocer y adaptarse a los estilos de aprendizaje de los estudiantes
es crucial para mejorar los resultados académicos y la satisfaccion estudiantil. Segun (Felder,
1988), los estilos de aprendizaje se refieren a "las maneras preferidas en que los estudiantes
perciben, interactlan y responden a los entornos de aprendizaje”. En el contexto de la formacion
técnica en Mecénica Automotriz en el Instituto Tecnoldgico Universitario Rumifiahui, la falta de
estrategias pedagdgicas que consideren estos estilos podria estar afectando negativamente el
aprendizaje y la aplicacion practica de los conocimientos técnicos.

El principal problema identificado en el Instituto Universitario Rumifiahui fue la falta de
herramientas y recursos didacticos adaptables que permitieran a los profesores identificar y
responder eficazmente a los diferentes estilos de aprendizaje de sus estudiantes. Esto es
especialmente preocupante en materias como la mecanica del automovil, donde la absorcion de
conocimientos tedricos y su aplicacion practica es la base de la formacion profesional.(Kolb, 1984)
sostiene que "cuando los estilos de aprendizaje no son reconocidos ni abordados adecuadamente,
los estudiantes pueden enfrentar dificultades para asimilar los conceptos impartidos”, lo que podria
explicar los desafios de rendimiento académico observados en la carrera.

El disefio de un Curso Masivo Abierto en Linea (MOOC) que aborde el reconocimiento de
estilos de aprendizaje en estudiantes de Mecénica Automotriz se presenta como una solucién
innovadora y necesaria. La educacion en linea ofrece flexibilidad y accesibilidad, permitiendo a
los estudiantes aprender a su propio ritmo y de acuerdo con sus preferencias individuales (Siemens,
2005) Un MOOC especificamente disefiado para este propdsito podria no solo ayudar a los
estudiantes a identificar sus estilos de aprendizaje, sino también proporcionar a los docentes las

herramientas necesarias para adaptar sus estrategias de ensefianza. Esto, a su vez, podria mejorar



el rendimiento académico y la satisfaccion de los estudiantes, reduciendo la desercion y
aumentando la efectividad del aprendizaje.

Ignorar la diversidad de estilos de aprendizaje en la educacion técnica podria perpetuar las
dificultades académicas y aumentar las tasas de desercion en la carrera de Mecanica Automotriz.
(Gardner, 1983) en su teoria de las inteligencias multiples, subraya que "una educacion que no
atiende a las diferencias individuales esta destinada a ser ineficaz y desmotivadora", lo que resalta
la importancia de desarrollar enfoques pedagdgicos que reconozcan y respeten estas diferencias.

El objetivo principal de disefiar un MOOC para el reconocimiento de los estilos de
aprendizaje en estudiantes de Mecanica Automotriz es proporcionar una plataforma educativa que
permita a los docentes y estudiantes mejorar sus practicas educativas, adaptandose a las
necesidades individuales y promoviendo un aprendizaje méas efectivo y personalizado. Este
proyecto busca mejorar la calidad de la ensefianza y el rendimiento académico en el Instituto
Tecnologico Universitario Rumifiahui, alineandose con las demandas actuales de la educacién
técnica.

Problema cientifico

En la actualidad, la educacion técnica enfrenta un reto creciente relacionado con la
diversidad en los estilos de aprendizaje de los estudiantes. Esta diversidad, si no es adecuadamente
reconocida y abordada, puede llevar a una desconexion entre los métodos de ensefianza utilizados
y las necesidades individuales de los estudiantes, afectando su rendimiento académico y su
motivacién (Castro, L., & Gallo, P., 2022). En particular, en la ensefianza de la Mecanica
Automotriz, donde la integracion de conocimientos teéricos con habilidades précticas es esencial,
se hace evidente la necesidad de estrategias pedagogicas que se adapten a los diferentes estilos de
aprendizaje de los estudiantes (Lozano, C., Diaz, J., & Martinez, S., 2021).

A pesar de los avances en la comprension de los estilos de aprendizaje y su importancia en
el proceso educativo, la implementacion efectiva de estos conocimientos en entornos de educacion
técnica sigue siendo limitada (Rodriguez, F., & Valdés, M., 2023).Muchos programas educativos
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contintan utilizando enfoques homogéneos que no consideran las variaciones en como los
estudiantes perciben, procesan y aplican la informacion (Martinez, P., & Pérez, A., 2020), esta
falta de adaptacion puede resultar en una menor eficacia en la ensefianza y en la insatisfaccion de
los estudiantes con su proceso de aprendizaje (Garcia, M., & Morales, A., 2023).

La creacién de un Curso Masivo Abierto en Linea (MOOC) orientado especificamente al
reconocimiento y adaptacion de los estilos de aprendizaje en estudiantes de Mecanica Automotriz
puede ofrecer una solucion innovadora. Los MOOCs, al permitir un acceso flexible y
personalizado a los contenidos educativos, podrian mejorar significativamente la experiencia de
aprendizaje de los estudiantes, permitiendo que cada uno avance a su propio ritmo y de acuerdo
con sus preferencias (Lopez, J., Hernandez, R., & Pefia, F., 2024).

Preguntas cientificas o directrices

Pregunta General

¢De qué manera el reconocimiento de los estilos de aprendizaje puede influir en la
efectividad de la ensefianza en programas de educacion técnica, como la Mecanica Automotriz?

Preguntas Especificas

e ;Qué impacto tiene la implementacion de un MOOC adaptado a los estilos de
aprendizaje sobre el rendimiento académico y la satisfaccion de los estudiantes en
Mecéanica Automotriz?

e ;COmo pueden las herramientas tecnoldgicas, como los MOOCs, contribuir a la
personalizacion de la ensefianza en educacion técnica al abordar las diferencias en
los estilos de aprendizaje?

e (Que desafios enfrentan los docentes al integrar el reconocimiento de los estilos de
aprendizaje en su practica pedagogica dentro del contexto de la Mecanica
Automotriz?



Objetivo general

Implementar un MOOC para el reconocimiento de los estilos de aprendizaje en estudiante
de Mecanica Automotriz del Instituto Tecnoldgico Universitario Rumifiahui con el fin de mejorar
el proceso educativo para los estudiantes en estos campos.

Objetivos especificos

e Fundamentar el disefio instruccional de un MOOC adaptado a los estilos de aprendizaje.
e Seleccionar contenidos curriculares para la identificacion de estilos de aprendizaje.

e Aplicar el MOOC a los docentes de nivel técnico y tecnologico.

Justificacion

La educacién técnica, como la formacion en Mecénica Automotriz, requiere una adecuada
integracion de teoria y practica, sin embargo, no todos los estudiantes aprenden de la misma
manera, lo que puede generar desajustes entre las estrategias de ensefianza y las necesidades de
aprendizaje. Segun (Felder R. M., 2016) "los estudiantes tienen diferentes preferencias en la
manera de recibir y procesar informacion, lo que influye en su capacidad para aprender y retener
conocimientos", en este contexto, es crucial reconocer y adaptar la ensefianza a los distintos estilos
de aprendizaje para mejorar los resultados académicos y la satisfaccién de los estudiantes.

En el campo de la Mecéanica Automotriz, la falta de reconocimiento de los estilos de
aprendizaje puede llevar a una comprension superficial de los conceptos técnicos y a una menor
habilidad para aplicarlos en contextos practicos. Segun (Novak, 2020), "cuando se ajustan las
estrategias de ensefianza a los estilos de aprendizaje de los estudiantes, se observa un aumento
significativo en la retencion del conocimiento y en la capacidad para aplicarlo en situaciones
practicas™, esto subraya la necesidad de desarrollar enfoques pedagdgicos que tengan en cuenta la

diversidad de estilos de aprendizaje para asegurar una formacion técnica de alta calidad.



El disefio de un Curso Masivo Abierto en Linea (MOOC) especifico para el reconocimiento
de estilos de aprendizaje es una solucion innovadora que puede abordar estas necesidades. Los
MOOCs ofrecen una flexibilidad y accesibilidad sin precedentes, permitiendo a los estudiantes
aprender a su propio ritmo y segun sus preferencias individuales (Anderson, 2021), ademas los
MOOCs pueden ser una herramienta valiosa para los docentes, proporcionandoles recursos para
identificar y adaptar sus métodos de ensefianza a los diferentes estilos de aprendizaje presentes en
sus aulas.

La implementacion de un MOOC en este contexto no solo mejoraria el rendimiento
académico, sino que también posicionaria al Instituto Tecnoldgico Universitario Rumifiahui como
una institucion innovadora en la adopcion de nuevas tecnologias y enfoques pedagogicos. Tal
como sefiala (Salinas, 2019), "la integracion de tecnologias digitales en la educacion no solo
enriquece el proceso de ensefianza-aprendizaje, sino que también contribuye a la actualizacion y
mejora continua de las instituciones educativas”. Por lo tanto, este proyecto podria atraer a mas
estudiantes interesados en recibir una educacion técnica de calidad adaptada a sus necesidades
individuales.

La creacién de un MOOC centrado en el reconocimiento de estilos de aprendizaje es una
respuesta pertinente a los desafios educativos actuales en la carrera de Mecanica Automotriz. Al
proporcionar una plataforma que permita tanto a estudiantes como a docentes mejorar sus practicas
educativas, este proyecto tiene el potencial de elevar la calidad de la ensefianza y de mejorar
significativamente los resultados académicos en el Instituto Tecnoldgico Universitario Rumifiahui.

Variables:

Variables Dependientes:

e Rendimiento académico: Se refiere al nivel de logro alcanzado por los estudiantes ensus

actividades de aprendizaje, como calificaciones en examenes, proyectos o evaluaciones.

e Satisfaccion del estudiante: Indica el grado en que los estudiantes se sienten contentosy
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satisfechos con su experiencia educativa, incluyendo aspectos como el disfrute del
proceso de aprendizaje, la utilidad percibida de los recursos tecnoldgicos y la facilidad
de uso de las herramientas TIC.

Variable Independientes:

Adaptacion de las TIC para diferentes estilos de aprendizaje: Esta variable representa
coémose disefian y entregan los recursos tecnoldgicos para abordar las preferencias individuales
de aprendizaje, como la presentacion de contenido multimedia, la interactividad y la
personalizacion del aprendizaje.

Idea a defender y/o Hipotesis

MOOC para el reconocimiento de los estilos de aprendizaje en estudiantes mecanica automotriz del
Instituto Tecnoldgico Universitario Rumifiahui

CAPITULO I

MARCO TEORICO

Antecedentes de la Investigacion

El desarrollo de un MOOC (Massive Open Online Course) para el reconocimiento de los
estilos de aprendizaje en estudiantes de mecanica automotriz requiere un analisis profundo.



En la ultima década, la educacion en linea ha crecido exponencialmente, permitiendo la
democratizacion del acceso al conocimiento. Segun (Guri-Rosenblit, 2018), "la expansion de la
educacion en linea ha transformado la manera en que se ofrece la educacion superior, posibilitando
gue un gran nimero de personas accedan a cursos de alta calidad sin las restricciones geograficas

0 econdmicas".

En Ecuador, el gobierno ha impulsado politicas que promueven la integracion de
tecnologias en la educacion superior, alineandose con tendencias globales. Como menciona el (
Ministerio de Educacion del Ecuador, 2022), "el uso de tecnologias educativas es clave para
mejorar la calidad de la ensefianza y garantizar que todos los estudiantes tengan acceso a una

educacion equitativa”.

Las instituciones de educacion superior tienen la responsabilidad de adaptar sus curriculos
y meétodos pedagdgicos para incorporar herramientas digitales que mejoren el proceso de

ensefianza-aprendizaje.

Segun (Gonzalez, L., & Ramirez, S., 2021), "las instituciones educativas deben desarrollar
estrategias que integren el uso de tecnologias, como los MOOC, para abordar las diversas
necesidades de aprendizaje de sus estudiantes”. Esto es especialmente relevante en campos
técnicos como la mecéanica automotriz, donde la diversidad de estilos de aprendizaje puede influir
significativamente en el éxito académico de los estudiantes.

El disefio de un MOOC para el reconocimiento de los estilos de aprendizaje en estudiantes
de mecanica automotriz del Instituto Tecnoldgico Universitario Rumifiahui debe considerar
aspectos macro, meso y micro. A nivel macro, es importante entender las tendencias globales y las
politicas nacionales. A nivel meso, las instituciones educativas deben jugar un papel activo en la
implementacion de estas tecnologias. Finalmente, a nivel micro, el disefio del curso debe ser lo
suficientemente flexible para adaptarse a los diferentes estilos de aprendizaje, asegurando asi una

experiencia educativa efectiva y personalizada.

Por otro lado los estilos de aprendizaje son fundamentales en la personalizacién de la
ensefianza, especialmente en contextos técnicos como la Mecanica Automotriz. (Felder R. M.,
2016) los estilos de aprendizaje se definen como "las preferencias de los estudiantes en la forma
en que perciben, procesan y retienen la informacion™. En la educacion técnica, estas preferencias
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pueden influir significativamente en la comprension y aplicacion practica de los conocimientos
impartidos.

(Kolb, 1984), a través de su Modelo de Aprendizaje Experiencial, destaca la importancia
de adaptar la ensefianza a los diferentes estilos de aprendizaje para mejorar la efectividad
educativa. Este modelo clasifica los estilos de aprendizaje en cuatro tipos: convergente, divergente,
asimilador y acomodador, cada uno con caracteristicas y preferencias distintas en la forma de
aprender. En el contexto de la formacién técnica, como la Mecanica Automotriz, el aprendizaje
experiencial es crucial, ya que combina la teoria con la practica, permitiendo a los estudiantes
aplicar lo aprendido en situaciones reales.

Los Cursos Masivos Abiertos en Linea, conocidos por sus siglas en inglés como MOOC
(Massive Open Online Courses), son plataformas de educacién en linea que permiten a un gran
numero de estudiantes acceder a cursos de manera gratuita 0 a bajo costo, sin restricciones
geograficas ni de inscripcion. Estos cursos son disefiados para un publico global y ofrecen una
amplia gama de temas y disciplinas (Castafio-Mufioz, 2017),

(Anderson, 2021) Sostiene que una de las principales caracteristicas de los MOOC es su
accesibilidad. Al estar disponibles en linea, pueden ser accedidos desde cualquier lugar del mundo,
lo que los convierte en una opcion flexible para personas con diferentes horarios y estilos de vida.
Ademas, los estudiantes pueden avanzar a su propio ritmo, lo que favorece un aprendizaje mas
personalizado

Aungue los MOOC son masivos Yy abiertos, muchos de ellos incorporan elementos
interactivos como foros de discusion, grupos de estudio en linea y tareas colaborativas, que
fomentan la creacion de comunidades de aprendizaje donde los estudiantes pueden compartir
conocimientos y experiencias.

Segun (Cornejo et al., 2020) su investigacion se basa en un estudio para identificar estilos
de aprendizaje e inteligencia artificial y una documentacion, que presenta un esbozo teérico sobre
los estilos de aprendizaje desde la perspectiva de los distintos modelos que los estudian; el
aprendizaje conectivista y la teoria asociada a la Inteligencia Artificial (1A).



Por otro lado (Tatiana et al., 2021) en su investigacion reviso los puntos importantes de
como ha ido cambiando el uso para el mejoramiento del método de ensefianza y aprendizaje. En
la actualidad esta herramienta como lo es el internet es muy necesaria para poder comunicarnos e
interactuar entre estudiantes y docentes a través de plataformas virtuales, asi mismo el uso
adecuado que debemaos tener al momento de buscar informacién, ya que tenemos que aprovecharla
para realizar materiales que nos ayudan a mejorar las técnicas para impartir conocimientos y asi
dinamizar el ambiente de clase para que el estudiante se interese por sus estudios.

(Agreda Montoro & Hinojo Lucena, 2016) nos indica que el objetivo del presente estudio
ha sido desarrollar un instrumento valido y fiable para evaluar la competencia digital del
profesorado. EI Cuestionario sobre la Competencia Digital del profesorado de la Educacion
Superior Espafiola fue construido a partir de la revision bibliografica de estudios e investigaciones
referentes a la temética. Dicho instrumento esta compuesto de 112 items, distribuidos en cuatro
dimensiones. Se ofrecen los diferentes resultados obtenidos de los valores de alfa de Cronbach, asi
como una serie de estadisticos descriptivos.

Segun (Araya, 2023) determina que La Programacion Neurolinguistica (PNL) y los estilos
de aprendizaje son dos factores que pueden influir en el proceso de ensefianza y aprendizaje de los
estudiantes en entornos virtuales de aprendizaje (EVA). El objetivo de este estudio es determinar
la influencia de estos factores en el proceso de aprendizaje a través de una muestra de 70
estudiantes matriculados en dos carreras de Marketing durante el tercer trimestre de 2021.

Y por ultimo (Torres, 2022) cuya investigacion tuvo por objetivo establecer la asociacion
de autoeficacia en el uso de TIC y estilo de aprendizaje en una universidad pablica de Amazonas.
Fue una investigacion cuantitativa de disefio no experimental transversal correlacional. La muestra
seleccionada fue de 30 docentes y 30 estudiantes. Los instrumentos para la recoleccion de datos
para la autoeficacia en el uso de las TIC fue el desarrollado por Tondeur et al. (2016) y para los
estilos de aprendizaje el CHAEA-36 disefiado por Maureira (2015).

Estilos de aprendizaje



Los estilos de aprendizaje se refieren a las distintas maneras en que los individuos
adquieren, procesan y retienen informacion, cada estudiante tiene un enfoque preferido para
aprender, lo que significa que las estrategias de ensefianza deben adaptarse para abordar estas
diferencias. Segun la teoria de los estilos de aprendizaje, cada persona tiene una predisposicion
natural hacia ciertas formas de aprender, lo que influye directamente en su rendimiento académico
(Santos, G., & Gutiérrez, F., 2021). Esto es relevante en contextos de educacién técnica, como la
formacién en mecanica automotriz, donde los estudiantes pueden beneficiarse de metodologias
adaptadas a sus estilos preferidos de aprendizaje (L6pez, A., & Ruiz, M. , 2022).

Estilos de Aprendizaje y Tecnologia Educativa

El uso de la tecnologia educativa ha ampliado las posibilidades para atender diferentes
estilos de aprendizaje de manera simultanea. Los entornos de aprendizaje en linea, como los
MOOC, ofrecen herramientas que permiten a los estudiantes elegir los métodos mas adecuados
para su estilo preferido. Por ejemplo, los estudiantes visuales pueden aprovechar las
videoconferencias y los diagramas interactivos, mientras que los auditivos pueden beneficiarse de
los podcasts o grabaciones de audio (L6pez, A., & Ruiz, M. , 2022).

Ademas, la incorporacion de tecnologias como simuladores virtuales y realidad aumentada
es particularmente Gtil para los estudiantes con estilos de aprendizaje kinestésico, ya que les
permite interactuar con modelos tridimensionales y practicar habilidades de manera virtual antes
de enfrentarse a situaciones reales (Martinez, J., & Diaz, L., 2023).

Herramientas digitales educativas

Las herramientas digitales educativas son recursos tecnologicos que facilitan y potencian
el proceso de ensefianza-aprendizaje. Estas herramientas incluyen plataformas de aprendizaje en
linea, aplicaciones maviles, recursos multimedia, simuladores, entre otros. En los dltimos afios, el
uso de estas herramientas ha transformado profundamente la educacion, permitiendo un acceso
mas flexible y personalizado al conocimiento (Ramirez, L., & Lépez, P., 2021).

El uso de herramientas digitales permite que los docentes adapten su ensefianza a diferentes
estilos de aprendizaje, promoviendo una mayor participacién de los estudiantes y facilitando la
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comprension de conceptos complejos a través de recursos visuales, auditivos e interactivos
(Méndez et al., 2022). En particular, las plataformas educativas como Moodle o Canvas permiten
la gestion integral del aprendizaje, incluyendo la creacién de cursos, la evaluacion continua y el
seguimiento del progreso de los estudiantes (Gonzéalez, M., & Torres, F, 2020).

Massive Open Online Courses (MOOC)

Los Massive Open Online Courses (MOOC) son cursos en linea abiertos y masivos que
permiten a los participantes acceder a contenidos educativos de forma gratuita 0 con un costo
reducido, sin limitaciones geograficas ni de cantidad de alumnos. Estos cursos ofrecen materiales
didacticos como videos, lecturas, foros de discusion y actividades interactivas, fomentando una
mayor accesibilidad a la educacion superior (Garcia, M., & Pérez, L., 2022).

Caracteristicas y Componentes de los MOOC

Los MOOC se caracterizan por ser abiertos a un gran numero de estudiantes, ofreciendo
materiales educativos a distancia, y a menudo sin restricciones de ingreso, lo que les permite
democratizar la educacion. Algunos de los componentes clave que definen un MOOC son:

e Acceso masivoy abierto: Cualquier persona con conexion a internet puede acceder
a estos cursos.

e Interactividad y colaboracion: Muchos MOOC incluyen foros de discusion y
actividades colaborativas donde los estudiantes pueden interactuar con sus
comparieros y profesores (Martinez, J., & Salinas, C., 2023).

e Evaluacion continua: La mayoria de los MOOC ofrecen herramientas de
evaluacion, como quizzes y autoevaluaciones, que permiten al estudiante medir su
progreso a lo largo del curso (Vega, L., & Ortiz, R., 2020).

Ventajas de los MOOC en la Educacion
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Una de las principales ventajas de los MOOC es su capacidad para ofrecer educacion a
gran escala y a bajo costo. Segun (Lopez, R., & Fernandez, D., 2021), los MOOC han permitido
que personas de todo el mundo accedan a cursos de instituciones reconocidas sin las barreras

econémicas o geograficas que tradicionalmente limitan el acceso a la educacién superior.

Ademas, los MOOC fomentan el aprendizaje auto dirigido y personalizado, permitiendo a
los estudiantes gestionar su propio proceso de aprendizaje. Esta modalidad resulta particularmente
atil en areas técnicas, donde el contenido tedrico puede combinarse con actividades practicas a
través de simuladores y laboratorios virtuales (Sanchez, P., & Molina, A., 2022).

Otro aspecto importante es la flexibilidad que ofrecen, ya que los estudiantes pueden
acceder a los contenidos en cualquier momento, lo que permite compatibilizar el estudio con otras
responsabilidades (Pérez, L., & Torres, M., 2023).

Disefio Instruccional

El disefio instruccional es un proceso sisteméatico que busca planificar, desarrollar,
implementar y evaluar experiencias de aprendizaje de manera efectiva. Su proposito es garantizar
que los objetivos educativos se logren de manera eficiente, utilizando principios pedagogicos y
tecnoldgicos (Gomez, A., & Ramirez, J., 2021). El disefio instruccional implica la organizacion y
estructuracion de los contenidos educativos para optimizar el aprendizaje de los estudiantes en
diversos contextos, ya sea en entornos tradicionales o en linea (Pérez, J., & Diaz, R., 2022).

Este enfoque ha sido particularmente relevante con el auge de la educacion a distancia y
los cursos en linea masivos, como los MOOC, donde la estructura y la secuenciacion adecuada de
los contenidos son esenciales para mantener el interés y el compromiso de los estudiantes (Torres,
S., & Silva, A., 2023).
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Modelo ADDIE:

El modelo ADDIE es un enfoque sistematico para el disefio instruccional que se utiliza
ampliamente en la planificacion, desarrollo e implementacion de experiencias educativas. El
nombre del modelo proviene de sus cinco fases: Analisis, Disefio, Desarrollo, Implementacion
y Evaluacion (Pérez, M., & Garcia, R. , 2021). Desde su creacion, el modelo ha sido aplicado
tanto en la educacion presencial como en linea, destacandose por su flexibilidad y enfoque
centrado en los resultados de aprendizaje (Rodriguez, C., Vega, P., & Ramirez, L., 2020).

Fases del Modelo ADDIE

Cada una de las fases del modelo ADDIE juega un papel esencial en el proceso de disefio
instruccional:

e Andlisis: Esta fase se centra en la identificacion de las necesidades educativas, los
objetivos de aprendizaje, y las caracteristicas de los estudiantes. El analisis también
abarca el contexto en el que se desarrollara el aprendizaje, asi como los recursos
disponibles (Fernandez, R., & Ldpez, S., 2021). En esta etapa, es crucial entender
los estilos de aprendizaje de los estudiantes para ajustar el contenido y la
metodologia de ensefianza (Pérez, M., & Garcia, R. , 2021).

e Disefio: En esta fase, se planifican los contenidos, estrategias pedagogicas y
actividades. Se seleccionan los recursos educativos mas adecuados y se define la
estructura del curso. Es esencial que los objetivos de aprendizaje estén claramente
definidos y alineados con los métodos de evaluacién (Martinez, J., & Diaz, L.,
2023). El disefio también implica la creacion de materiales que promuevan la
participacion activa y el aprendizaje significativo (Rodriguez, C., Vega, P., &
Ramirez, L., 2020).

e Desarrollo: Durante esta fase, se crean y ensamblan los recursos educativos
disefiados previamente. Se desarrollan los materiales de instruccion, ya sean
presentaciones, videos, cuestionarios o simulaciones. En el contexto de la
educacion en linea, como en los MOOC, esta fase incluye la creacion de contenido
multimedia interactivo (Sanchez, L., & Morales, J., 2022).
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e Implementacion: La fase de implementacion implica la puesta en marcha del curso
0 programa. Esto incluye la distribucién de los materiales educativos a los
estudiantes, la gestion de la plataforma de aprendizaje, y la supervision del proceso
educativo (Vega, L., & Ramirez, P., 2022). En los entornos virtuales, como los
MOOC, es clave asegurar que los estudiantes tengan acceso a los recursos y que las
tecnologias funcionen sin inconvenientes (Pérez, M., & Garcia, R. , 2021).

e Evaluacion: Esta fase abarca tanto la evaluacion formativa como la sumativa. La
evaluacion formativa se lleva a cabo durante el curso, permitiendo ajustes y mejoras
continuas, la evaluacién sumativa ocurre al final del curso y mide si los objetivos
de aprendizaje han sido alcanzados (Gomez, C., & Torres, M., 2020). El uso de
analiticas de aprendizaje en los entornos en linea puede proporcionar informacion
valiosa sobre el rendimiento de los estudiantes y la efectividad del disefio
instruccional (Sanchez, L., & Morales, J., 2022).

Bases tedricas

La investigacion sobre la aplicacion de estilos de aprendizaje en la educacién técnica y
tecnoldgica mediante el uso de TIC puede basarse en varias teorias educativas y psicoldgicas.

Algunas bases teoricas relevantes podrian incluir:

Teoria del Aprendizaje Activo: La teoria del aprendizaje activo sostiene que los
estudiantes aprenden de manera més efectiva cuando participan activamente en el proceso
educativo, en lugar de ser receptores pasivos de informacion. Este enfoque pedagogico enfatiza la
participacion directa, la resolucion de problemas, la discusion en grupo y la aplicacion practica del
conocimiento adquirido. El aprendizaje activo promueve una comprension mas profunda y
duradera del material, ya que involucra a los estudiantes en actividades que les permiten
reflexionar, analizar y aplicar lo que estan aprendiendo. (Prince, 2004).

Teoria de los Estilos de Aprendizaje de Kolb: Segun (Kolb, 1984) el aprendizaje es un
proceso ciclico compuesto por cuatro etapas: experiencia concreta, observacion reflexiva,

14



conceptualizacion abstracta y experimentacion activa. Estas etapas definen cuatro estilos de
aprendizaje: divergente, asimilador, convergente y acomodador.

Esta teoria postula que las personas tienen preferencias por diferentes modos de aprender,
La aplicacién de las TIC puede adaptarse para satisfacer las necesidades de cada estilo de
aprendizaje.

Teoria de los Estilos de Aprendizaje de VARK: La teoria de los estilos de aprendizaje
VARK, desarrollada por Neil Fleming y Colleen Mills, clasifica a los estudiantes en cuatro tipos
principales de estilos de aprendizaje basados en sus preferencias sensoriales: Visual, Auditivo, de
Lectura/Escritura, y Kinestésico. Esta teoria propone que cada persona tiene una preferencia
predominante por uno 0 mas de estos estilos, lo que afecta la manera en que procesan y retienen
la informacion. (Fleming).

Teoria Sociocultural de Vygotsky: La Teoria Sociocultural de Lev Vygotsky enfatiza el
papel crucial del entorno social y cultural en el desarrollo cognitivo de los individuos. Segun
Vygotsky, el aprendizaje y el desarrollo cognitivo estan profundamente influenciados por las
interacciones sociales y las practicas culturales en las que los individuos participan. Un concepto
central en esta teoria es la Zona de Desarrollo Proximo (ZDP), que se refiere a la diferencia entre
lo que un individuo puede hacer por si mismo y lo que puede hacer con ayuda de otros. Vygotsky
argumenta que el aprendizaje ocurre en esta zona, mediante la interaccion con personas mas
competentes (Vygotsky, 1978).

Teoria del Constructivismo: La teoria del constructivismo sostiene que el conocimiento
no es una realidad objetiva que se transfiere pasivamente al estudiante, sino que es construido
activamente por el propio aprendiz a través de sus experiencias y reflexiones. Esta teoria,
desarrollada principalmente por Jean Piaget y Lev Vygotsky, argumenta que el aprendizaje ocurre
cuando los individuos reinterpretan y reorganizan sus conocimientos previos en funcién de nuevas
experiencias.

Jean Piaget: Piaget introdujo el concepto de etapas del desarrollo cognitivo, en las que los
individuos construyen su conocimiento a medida que pasan por diferentes etapas del desarrollo,
desde la etapa sensorio motriz hasta la etapa de operaciones formales (Piaget, 1976).
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Lev Vygotsky: Vygotsky, por su parte, enfatiz6 el papel de la interaccién social y la cultura en el
desarrollo cognitivo. Introdujo la idea de la Zona de Desarrollo Proximo (ZDP), que es el rango
de tareas que un individuo puede realizar con la ayuda de otros, pero no de manera independiente
(Vygotsky, 1978).

CAPITULO I

MARCO METODOLOGICO

Disefio metodologico

El enfoque a utilizar para la investigacion sobre la aplicacion de estilos de aprendizaje en
la educacidn técnica y tecnoldgica mediante el uso de TIC seria un enfoque mixto que combine
elementos cualitativos y cuantitativos, tales como son el nimero de estudiantes y las razones méas

profundas de la problematica que buscamos darle solucion.

Con un nivel de analisis descriptivo el cual nos permite ver de manera méas objetiva y
sistematica las caracteristicas, propiedades o fendmenos de interés en la poblacién de estudio en
el contexto de la investigacion sobre la aplicacion de estilos de aprendizaje en la educacion técnica

y tecnoldgica mediante el uso de TIC.

El tipo de investigacidn que se utilizaria para estudiar la aplicacion de estilos de aprendizaje
en la educacion técnica y tecnoldgica mediante el uso de TIC seria un estudio exploratorio y
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explicativo, con un enfoque mixto que integre elementos cualitativos y cuantitativos lo cual
permitiria abordar la investigacion desde multiples perspectivas, utilizando tanto datos
cuantitativos como cualitativos para obtener una comprension mas completa y profunda del
fendmeno estudiado. Se utilizara test y encuestas de satisfaccion al final del curso, también técnicas
de recoleccién de datos como encuestas, entrevistas y observaciones para recopilar informacion
tanto cuantitativa como cualitativa sobre las experiencias de los docentes sobre la propuesta e
implementacion del curso, el uso de TIC y su impacto en la educacion técnica y tecnoldgica.

Disefio muestral

Para encontrar la poblacién y muestra del presente proyecto de investigacion. La poblacion
de estudio estd comprendida por estudiantes de la carrera de Mecanica Automotriz de primer a
segundo nivel,

Para disefiar un estudio maestral para el disefio del curso MOOC Disefio de un MOOC para
el reconocimiento de los estilos de aprendizaje en estudiantes mecénica automotriz del Instituto

Tecnologico Universitario Rumifiahui, se podria aplicar el siguiente ejercicio.

Calculadora de Muestras

IMargen de error

4

asesoria econtmica & marketing S.C. Mivel de confianza:

Asesoria Economica & Marketing Tamano de Peblacion
opyright 2 10

Margen: 10%
Nivel de confianza: 99%
Poblacion: 10

Tamarnio de muestra: 10

Ecuacion Estadistica para Proporciones
poblacionales
N= Tamafio de la muestra
Z= Nivel de confianza deseado
z"2(p*q) p= Proporcion de la poblacion con la caracteristica
n= e"2+ (z"2(p*q) deseada (exito)
‘(=Proporcion de la poblacion sin la caracteristica
deseada (fracaso)
= Nivel de emor dispuesto a cometer
N= Tamafio de Ia poblacion

Nota. Tomado de Calculadora de Muestras [Captura de Pantalla], por Asesoria Econémica
& Marketing, 2024, (https://www.corporacionaem.com/tools/calc_muestras.php)
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El disefio muestral esta orientado a los docentes, de la carrera de Mecéanica Automotriz

Técnicas de recoleccion de datos

Para la investigacion sobre la aplicacion de estilos de aprendizaje en la educacion técnica
y tecnoldgica mediante el uso de TIC, se pueden emplear diversas técnicas de recoleccion de datos
para obtener una comprension completa del fendmeno estudiado.

Encuesta a docentes: Realizar una pequefia encuesta a los docentes para obtener
informacidn en profundidad sobre sus experiencias, percepciones y preferencias en relacion con el
uso de TIC y su estilo de aprendizaje.

Analisis e Interpretacion de datos

Por medio de forms se realizé la encuesta a 10 docentes de la carrera de Mecanica
Automotriz, en donde se tomd en cuenta varios factores como son los datos generales, el uso de
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC), el conocimiento sobre estilos de
aprendizaje y por tltimo las preferencia y percepciones sobre el uso de la tecnologia tomando en
cuenta los estilos de aprendizaje a continuacion los resultados de cada pregunta.

Seccidn 1: Datos Generales
1.- Edad
1. Edad (0 puntos)

10% 10%

10% '

® Menos de 30 afios
® 31-40 afics
® 1-30 afios

® 3s de 50 afics

T0%
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En la imagen se puede deteminar que el rango de edad de los docentes se encuentra entre
los 31y 40 afios.

2.- Afos de experiencia docente

2. Afos de experiencia docente (0 punto)

30%
® Menos de 5 afios

® 6-10 afios
50%
® 11-20 afios
® Mas de 20 arios
20%

En cuanto a los afios de experiencia se pudo determinar que le 50% tiene un rango de
experiencia entre los 6 a 10 afios, que vendrian siendo la mayoria de docentes.

3.- Area de ensefianza

3. Area de ensefianza (0 puntos) "

200
a) Mecanica
Automaotriz

® b) Otra (especificar)

80%

En el gréafico se puede observar que el 80% del personal esta preparado dentro del area de
mecénica automotriz, mientras el 20% en otras areas.
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Seccion 2: Uso de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TI1C)

4.- ;Con queé frecuencia utiliza herramientas TIC en sus clases?

4. ;Con qué frecuencia utiliza herramientas TIC en sus clasas?..

10%

-

Siempre
40%

Frecusntements

Ccasionalmente

¢ & & @

50% Munca

El 50% de docentes usa frecuentemente herramientas tecnologicas dentro de sus clases,
mientras un 40% siempre hacen uso de herramienta tecnoldgicas en sus clases y un 10%

ocasionalmente.

5.- ¢Qué herramientas TIC utiliza principalmente en sus clases? (Seleccione todas las
que apliquen)

5. ;Qué herramientas TIC utilizan principalmente ensus cl... .

10%

’ @ Pizarras digitales

® Plataformas de
aprendizaje en..

® Recursos
multimedia (video...

® Otras (especificar)

90%

Segun los datos arrojados, un 90 % de los docentes hacen uno de plataformas de
aprendizaje en linea (Moodle, Google Classroom, etc.)
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6.- ¢ Cuales son los principales desafios que enfrenta al utilizar TIC en sus clases?

6. ;Cusles son los principales desafios que enfrenta al utilizar ...

® Falta de recursos
tecnolagicos...

® Capacitacian
insuficiente en el...
50%
Resistencia de las
40% b :
- estudiantes a...

® Otros (especificar)

Entre los principales desafios que enfrentan los docentes al utilizar tecnologias de la
informacién, un 50 % considera que la resistencia de los estudiantes a adaptarse a nuevas
tecnologias. Por otro lado, un 40% indica que el mayor desafio es la capacitacion insuficiente en
el uso de TIC y un 10% considera un desafio la falta de recurso tecnolégicos.

Seccion 3: Estilos de Aprendizaje

7.- ¢ Es consciente de los diferentes estilos de aprendizaje entre sus estudiantes?

7. ;Es consciente de los diferentes estilos de aprendizaje entr...

® S

® Mo

100%
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El 100% de los docentes estan conscientes que los estudiantes tienen diferentes estilos de
aprendizaje.

8.- ¢ Adapta sus métodos de ensefianza para atender diferentes estilos de aprendizaje?

8. jAdapta sus métodos de ensefianza para atender diferente...

30% .
& Siempre

® Aveces

® FRaravez

70% ® MNunca
-0

El 70 % de los docentes adapta métodos de ensefianza para atender los diferentes estilos de
aprendizaje, mientras que el 30% no los adapta.

9.- ¢(Qué estrategias utiliza para adaptarse a los diferentes estilos de aprendizaje?
(Seleccione todas las que apliquen)

9. ;Qué estrategias utilizan para adaptarse a los diferente... .

Uso de recursos
visuales..,

10% ‘ .
, ® Actividades

10% L]

practicas o...
° Discusionesz o
debates en grupo
200% 60%
® Trabajo individual y
autoaprendizaje

° Ctras (especificar)

Seccion 4: Preferencias y Percepciones
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10.- ¢ Qué tan preparado se siente para integrar mas herramientas TIC en su ensefianza?

10. ;Que tan preparado se siente para integrar mas herramie...

20%
® Muy preparado
® Preparado
® Poco preparado

#® NMada preparado

80%

El80% de los docentes se sienten preparados para integrar herramientas tecnoldgicas en su proceso
de ensefianza, mientras tanto el 20 % se siente muy preparado y abierto a integrar nuevas

estrategias.

11.- ¢ Le gustaria recibir méas formacién o capacitacion sobre el uso de TIC para mejorar su

enseflanza?

11. ;Le gustaria recibir mas formacion o capacitacion sobre el...

@® S

® No

100%
Al 100% de docentes les gustaria recibir mas informacion y capacitaciones sobre el uso de TIC

para mejorar su proceso de ensefianza.
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12.- ¢ Qué tipo de apoyo o recursos necesitaria para mejorar su uso de TIC en el aula?

T - - . A
12, ;Qué tipo de apoyo o recursos necesitaria para mejorar s.. .«

® Formacion técnica
ezpecifica

Mejores
* infrasstructuras...

Recursos
. 0s
educativos digitales

® Chro (especificar)

B0%

Segun la encuesta el 60% de los docentes considera que una manera de sentirse apoyados por la
institucion seria mejorar la infraestructura tecnologica, mientras un 20% se sentiria mas apoyado
si se implementan recursos educativos digitales y el otro 20% espera una formacion técnica mas
especifica.

Después de revisar los resultados arrojados en la encuesta se puede determinar que el 50% de los
docente de la carrera de Mecénica Automotriz, considera oportuno mas preparacion dentro del que
es el uso de herramientas tecnoldgicas y de igual manera la importancia de tomar en cuenta los
distintos de Estilos de Aprendizaje al momento de mejorar proceso de ensefianza, lo que nos lleva
a la conclusion que es importante implementar la propuesta del Disefio de un MOOC para el
reconocimiento de los Estilos de Aprendizaje en estudiantes Mecanica Automotriz del Instituto
Tecnologico Universitario.

En caso de no ser posible implementar un MOOC (Massive Open Online Course) debido

a limitaciones de tiempo, existen varias estrategias alternativas para verificar su utilidad de manera

indirecta. A continuacion, se presentan dos alternativas a aplicar.
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Instrumentos:

Revision Comparativa con Otros MOOC para Maestros

Realizar una revision de MOOC similares dirigidos a maestros en otros contextos, para
identificar qué caracteristicas han sido exitosas y como se podrian adaptar al contexto
especifico del Instituto Tecnoldgico Universitario Rumifiahui.

Comparar el contenido y la estructura del MOOC en desarrollo con otros cursos en linea
reconocidos, evaluando las mejores practicas y lecciones aprendidas que podrian mejorar

el disefio y la efectividad del curso.

Encuestas y Grupos Focales

Realizar encuestas o sesiones de grupos focales con maestros que podrian ser los usuarios
finales del MOOC, para recopilar informacion sobre sus necesidades formativas,

expectativas y percepcion de la utilidad del curso.
Preguntar a los docentes sobre su disposicion a participar en un MOOC, los temas que

consideran mas relevantes para su desarrollo profesional, y qué tipo de recursos o

actividades les resultan més utiles en su préctica diaria.

25



CAPITULO 111

PROPUESTA DEL DESARROLLO DEL PROYECTO TECNICO

Descripcion de la propuesta

Fase de Propuesta del Disefio de un MOOC para el Reconocimiento de los Estilos de
Aprendizaje en Estudiantes de Mecénica Automotriz del Instituto Tecnologico Universitario
Rumifiahui, Dirigido a los Docentes.

Identificacién de Necesidades Formativas de los Docentes

El primer paso consiste en realizar un diagnostico de las necesidades formativas de los
docentes en cuanto al reconocimiento y adaptacion a los estilos de aprendizaje de sus estudiantes.
Para ello, se propone la aplicacion de encuestas a los docentes para evaluar:

e Su conocimiento actual sobre los estilos de aprendizaje (visual, auditivo,
Kinestésico, entre otros).

e Las dificultades que enfrentan en la personalizacion de la ensefianza para
estudiantes con diferentes estilos.

e Su experiencia previa en el uso de TIC y plataformas en linea para la ensefianza.

Definicion de Objetivos del MOOC para los Docentes

El objetivo principal de este MOOC es dotar a los docentes de herramientas pedagogicas y
tecnoldgicas que les permitan identificar y adaptar sus métodos de ensefianza a los diferentes

estilos de aprendizaje de sus estudiantes. Los objetivos especificos incluyen:

e Formar a los docentes en la identificacion de los estilos de aprendizaje en sus
estudiantes.

e Capacitar a los docentes en el uso de recursos tecnolégicos para personalizar la

ensefanza.
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e Proveer estrategias practicas para implementar enfoques didacticos basados en los
estilos de aprendizaje.
Estructura y Contenidos del MOOC

Esquema de Contenidos del MOOC: "Reconocimiento de Estilos de Aprendizaje en
Estudiantes de Mecénica Automotriz"

CAPITULO 1: INTRODUCCION A LOS ESTILOS DE APRENDIZAJE

e Leccion 1.1: Concepto e importancia de los estilos de aprendizaje

o Definicién y teorias fundamentales

o Relevancia de los estilos de aprendizaje en la educacion técnica
e Leccion 1.2: Principales modelos de estilos de aprendizaje

o Modelo VARK (Visual, Aural, Read/Write, Kinesthetic)

o Teoriade las Inteligencias Multiples de Gardner

o Otros modelos relevantes (Kolb, Honey-Mumford)

CAPITULO 2: DIAGNOSTICO DE ESTILOS DE APRENDIZAJE

e Leccion 2.1: Métodos y herramientas para identificar estilos de aprendizaje

o Testy cuestionarios (VARK, otros)

o Observacion y analisis de comportamientos en el aula
e Leccion 2.2: Interpretacion de resultados

o CoOmo interpretar los resultados de los tests

o Andlisis de patrones de aprendizaje en estudiantes de mecanica automotriz
e Leccion 2.3: Aplicacion practica de diagnosticos

o Estudio de casos

o Talleresy actividades para la practica de diagnostico

CAPITULO 3: EVALUACION Y RETROALIMENTACION

e Leccion 5.1: Métodos de evaluacion adaptados a diferentes estilos de aprendizaje
o Evaluacion formativa y sumativa
o Uso de rabricas y autoevaluacion

e Leccion 5.2: Retroalimentacion efectiva
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o Como proporcionar retroalimentacion constructiva

o Técnicas para mejorar el rendimiento segun el estilo de aprendizaje
e Leccion 5.3: Adaptaciony mejora continua

o Ajustes en la metodologia segun el progreso de los estudiantes

o Revision y actualizacion de estrategias didacticas

Desarrollo Tecnoldgico y Plataforma del MOOC

Se propone desarrollar el MOOC en una plataforma accesible, como Moodle, Canvas o
google site que permita la interaccion entre docentes y recursos digitales. La plataforma incluira
videos educativos, simulaciones interactivas, ejercicios practicos y foros de discusion. Ademas,
permitira el acceso a material descargable, como guias de ensefianza adaptadas a los estilos de
aprendizaje.

Metodologia de Implementacion

La metodologia del MOOC sera flexible y accesible, permitiendo que los docentes
participen en los modulos segln su propio ritmo. Cada médulo incluira evaluaciones formativas y
actividades practicas que los docentes podran aplicar directamente en sus aulas. Ademas, se
propondra la creacién de una comunidad de aprendizaje entre los docentes para el intercambio de
experiencias y buenas practicas.

Evaluacion y Retroalimentacion del MOOC
Se propondran mecanismos de evaluacion para los docentes, incluyendo:
e Autoevaluaciones al final de cada médulo.
e Espacios de retroalimentacion donde los docentes puedan compartir sus
experiencias y recibir recomendaciones.

Al finalizar el curso, los docentes podran aplicar encuestas de satisfaccion y sugerencias
para futuras mejoras del MOOC. Esto permitira ajustar los contenidos y metodologias a las
necesidades reales de los docentes y sus estudiantes.
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CONCLUSIONES

La propuesta de la creacion de un MOOC adaptado a los estilos de aprendizaje representa
una innovacién en la educacién técnica, especialmente en areas practicas como la mecéanica
automotriz, esta herramienta podria ofrecer una formacion mas personalizada, lo que facilitaria
que los estudiantes aprendan de acuerdo con sus preferencias y estilos, optimizando su

comprension y retencion de contenidos.

El MOOC no solo beneficiaria a los estudiantes, sino también a los docentes de nivel técnico y
tecnoldgico, al ofrecerles capacitacion en el uso de herramientas tecnoldgicas y en la adaptacién
pedagogica a los diferentes estilos de aprendizaje, esto supone una mejora significativa en la
practica docente, ya que les permitira aplicar estrategias mas diversificadas y enfocadas en las
caracteristicas individuales de los estudiantes.

A pesar de que la propuesta aun no ha sido implementada, se concluye que el MOOC
disefiado para el reconocimiento de los estilos de aprendizaje tiene un alto potencial para mejorar
el proceso educativo de los estudiantes de Mecanica Automotriz del Instituto Tecnoldgico
Universitario Rumifiahui, este enfoque personalizado contribuiria a una ensefianza mas inclusiva,
promoviendo el desarrollo de competencias técnicas de manera méas efectiva y alineada con las
caracteristicas individuales de los estudiantes. La capacitacion de los docentes y la correcta
seleccién de contenidos también auguran una mejora sustancial en la calidad educativa y en la
experiencia de aprendizaje, beneficiando tanto a estudiantes como a educadores.

RECOMENDACIONES

Con base en los hallazgos tedricos de esta propuesta y el analisis de su posible
implementacion, se proponen las siguientes recomendaciones para asegurar el éxito del MOOC
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orientado al reconocimiento de los estilos de aprendizaje en los estudiantes de Mecéanica
Automotriz del Instituto Tecnoldgico Universitario Rumifahui

1.- Realizar un diagnostico inicial de los estilos de aprendizaje de los estudiantes.
Antes de implementar el MOOC, es recomendable realizar una evaluacion diagnostica para
identificar los estilos de aprendizaje predominantes en los estudiantes, esto permitira personalizar
mejor el contenido del curso y asegurar que el disefio instruccional responda a las necesidades
especificas de los estudiantes.

2.- Capacitar a los docentes en el uso de plataformas MOOC y en la identificacion de estilos
de aprendizaje, esta capacitacion garantizara que los docentes puedan utilizar el MOOC de manera
efectiva y adaptar sus métodos de ensefianza para aprovechar al maximo las capacidades de esta
herramienta.

3.- Promover la investigacién sobre estilos de aprendizaje en el ambito técnico, se
recomienda fomentar la investigacion continua sobre la relacion entre los estilos de aprendizaje y
el rendimiento académico en campos técnicos como la mecanica automotriz. Esto permitird
mejorar y ajustar las estrategias pedagogicas a medida que surjan nuevos conocimientos y
tendencias educativas. Ademads, los resultados de dicha investigacion podrian contribuir a

perfeccionar el MOOC y extender su aplicacion a otras areas de formacion técnica.

REFRENCIAS:

(s.f.).
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Encuesta para Docentes sobre el Uso de TIC y Estilos de Aprendizaje

Instrucciones: Esta encuesta tiene como objetivo recopilar infermacion sobre sus experiencias, percepciones y preferencias en relacién con el uso de las Tecnologfas de la
Informacién y la Cemunicacién (TIC) y su estilo de aprendizaje. Sus respuestas seran confidenciales y utilizadas exclusivamente con fines académicos. Agradecemos su
colaboracién.

1. Edad

(O Menos de 30 afios
() 31-40afi0s
() 1-50afios

(O hace 50 af0s

2. AfRos de experiencia docente

(O Menos de 5 afios
() s-10afios
() 11-20afios

() Mas de 20 afios

3. Area de ensefianza
(O a) Mecinica Automotriz

() b)Otra (especificar)

4. ;Con qué frecuencia utiliza herramientas TIC en sus clases?

() siempre

(O Frecuentemente
(O Ocasionalmente

O Nunca

5. ;Qué herramientas TIC utilizan principalmente en sus clases? (Seleccione todas las que apliquen)

(O Pizarras digitales
(O Plataformas de aprendizaje en linea (Moodle, Google Classroom, etc)
(O Recursos multimedia (videos, simulaciones, presentaciones)

(O Otras (especificar)
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6. ;Cuales son los principales desafios que enfrenta al utilizar las TIC en sus clases?
() Falta de recursos tecnolégicos adecuados
(O Capacitacion insuficiente en el uso de TIC
(O Resistencia de los estudiantes a adaptarse a nuevas tecnologias

(O oOtros (especificar)

7. ;Es consciente de los diferentes estilos de aprendizaje entre sus estudiantes?
O s
O Mo

8. ;Adapta sus métodos de ensefianza para atender diferentes estilos de aprendizaje?

() siempre
O Aveces
() Raravez
(O Nunca

tes estilos de ap lizaje? (Seleccione todas las que apliquen)

9. ;Qué estrategias utilizan para adaptarse a los dif
O Uso de recursos visuales (diagramas, presentaciones)
() Actividades practicas o manuales.

(O Discusiones o debates en grupa
(O Trabajo individual y autoaprendizaje

() Otras (especificar)

10. ;Qué tan preparado se siente para integrar méas herramientas TIC en su ensefianza?
O Muy preparado
O Preparado
() Poco preparado

(O Nada preparado

11. ;Le gustaria recibir mas formacién o capacitacion sobre el uso de TIC para mejorar su ensefianza?
Os
O w

38



O Poco preparado

O Nada preparacdo

11. ;Le gustarfa recibir mas formacion o capacitacion sobre el uso de TIC para mejorar su ensefianza?

O si
O No

12. ;Qué tipo de apoyo o recursos necesitarfa para mejorar su uso de las TIC en el aula?

O Formacién técnica especifica

O Mejores infraestructuras tecnoldgicas

(O Recursos educativos digitales

(O Ootro (especificar)

© Afiadir nueva pregunta

Resumen de respuestas

Respuestas

10

1. Edad (0 puntos)

10%

10% ‘ ~
4/

10%

T0%

Activo

Puntuacién media

0

® Menos de 30 afios
@ 31-40 afios
® 1-50 afios

® hace 50 afios

Tiempo promedio

01:55

2. Afos de experiencia docente (0 punto)

30%

® Menos de 5 afios
® 6-10 afios
® 11-20 afios

® Mas de 20 afios
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3. frea de ensefianza (0 puntos) v 4. ;Con qué frecuencia utiliza herramientas TIC en sus clases?... .~

10%
o o
® Siempre

a) Mecanica 40%
Automotriz ® Frecusntsments

* b) Otra (especificar) ® Ocasionalmente

50% #® Nunca
80%
5. §Qué herramientas TIC utilizan principalmente ensuscl.. .~ 6. ;Cudles son los principales desafios que enfrenta al utilizar ... .~
10% 10%

’ ® Pizaras digitales ‘ ® Falta d’e recursos
tecnolégicos...
P Plataformas de

aprendizaje en... Capaditacion

insuficiente en el...

a 50%

\ECUrsos - -
& multimedia {video... 40% L] ::ti‘l:iea':t:s:e los
@ Utras (especificar) ° Otros (especificar)

90% —
7. ;Es consciente de los diferentes estilos de aprendizaje entr..  » : 8. ;jAdapta sus métodos de ensefianza para atender diferente...
30%

& Siempre

® S @ Aveces

® No @ Raravez

70% ® Nunca
100%
9. ;Qué estrategias utilizan para adaptarse a los diferente... .~ 10. ;Que tan preparado se siente para integrar mas herramie...
10% P Uso de recursos

visuales...
20%

10% . i
, ° Actividades ® Muy preparado

précticas o...
i i L] d
Discusiones o reparado
debates en grupo
e @ Poco preparado
P Trabajo individual y

autoaprendizaje @ Nada preparado

) 80%
P Otras (especificar)
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11. ;Le gustaria recibir mas formacién o capacitacién sobre el... .7 12, ;Qué tipo de apoyo o recursos necesitaria para mejorar s.. ¢

® S

® No

100%

O

60%

. Afios de experiencia docente

10 Respuestas

Respuestas.

1120 afos
Menos de § afos
Menos de S afos
1120 shos
11-20 308
Menos de § atos
610 3005

610 300

Farmacidn técnica
especifica

Mejores
infraestructuras...

Recursos
educativos digitales

Otro (especificar)

Ed
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3. Area de ensefianza

10 Respuestas

® &) Mecknica Automotriz

@ b)Otra fespecificar) _____

Nombre

Respuestas

anénimo

anénimo

anénimo

anénimo

anénimo

anénimo

anénimo

anénimo

) Mecanica Automotriz

b) Otra (especifican _____

3) Mecanica Automotriz
) Mecanica Automotriz
) Mecanica Automotriz

3) Mecanica Automotriz

b) Otra (especificar)

2) Mecsnica Automotriz

4. ;Con qué frecuencia utiliza herramientas TIC en sus clases?

10 Respuestas

Siempre
Ocasionaimente

Siempre
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5. ;Qué i TIC utilizan princif en sus clases? ione todas las que apliquen)

10 Respuestas

@ P digiales

@ Platsformas de sprendizsie en linea (Moodie, Gosgle:
Classroom etc)

Recursos multimedia (videos, simulaciones,
presentaciones)

® Otas (especiicar)

Respuestas

Platatormas de aprendizaje en linea (Moodie. Google Ciassroom, etc)
Plataformas de aprendizaje en linea (Moodle. Google Classroom. etc.)
Plataformas de aprendizaje en linea (Moodle, Goagle Classroom. etc)
Recursos multimedia (videos. simulaciones, presentaciones)

Plataformas de aprendizaje en linea (Moodie. Google Classroom. etc)
Plataformas de aprendizaje en linea (Moodle. Google Classroom, etc)
Plataformas de aprendizaje en linea (Moodle. Google Classroom. etc.)

Plataformas de aprendizaje en linea (Moodle. Google Classroom, etc)

6. ;Cudles son los principales desafios que enfrenta al utilizar las TIC en sus clases?
10 Respuestas

© Falta de recursos tecnokégicos adecuados

® Capacitacion insuficiente en el uso de TIC

Resistencis de los estudiantes 3 adsptarse 3 nuevas

® tecnologiss

® Ovos fespecifican)

Nombre Respuestas

anénimo Resistencia de los estudiantes a adaptarse a nuevas tecnologias
anénimo. Falta de recursos tecnologicos adecuados
anénimo. Resistencia de los estudiantes a adaptarse a nuevas tecnologias
anénimo. Capacitacion insuficiente en ¢l uso de TIC
anénimo Resistencia de los estudiantes a adaptarse a nuevas tecnologias
anénimo Capacitacion insuficiente en el uso de TIC

Capacitacion insuficiente en el uso de TIC

Capacitacién insuficiente en el uso de TIC
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7. iEs consciente de los dift estilos de lizaje entre sus

10 Respuestas

8. jAdapta sus métodos de para atender diferentes estilos de

10 Respuestas
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Qué estrategias utilizan para adaptarse a los diferentes estilos de aprendizaje? (Seleccione todas
las que apliquen)

10 Respuestas

@ Uso de recursos visusles (disgrames, presentaciones)
@ Actidades pricticas o manusles

@ Dicusiones o debates en grupo

® Trabajo indwidusly sutosprendizaje

® Ot (especihien)

Nombre  Respuestas

anénimo Actividades practicas o manuales.
ansnimo Uso de recursos visuales (diagramas. presentaciones)
angaimo Trabajo individual y autoaprendizaje

annimo Uso de recursos visuales (diagramas. presentaciones)
anénimo Uso de recursos visuales (diagramas. presentaciones)
anénimo Uso de recursos visuales (diagramas. presentaciones)
ansaimo Discusiones o debates en grupo

anénimo 50 de recursos visuales (diagramas. presentaciones)

10. ;Qué tan preparado se siente para integrar mas herramientas TIC en su ensefianza?

10 Respuestas

® Muy preparado
® Preparado
® Poco prepardo

® Nada preparado

Nombre Respuestas

anoamo Preparado

andnimo Preparado
Preparado
andnimo Preparado
anonimo Muy preparado
andnimo Muy preparado
andnimo Preparado

anonimo Preparado
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11 ;Le gustarfa recibir més formacién o capacitacion sobre el uso de TIC para mejorar su
ensefanza?

10 Respuestas

IDENTIFICACION *

12. ;Qué tipo de apoyo o recursos necesitaria para mejorar su uso de las TIC en el aula?

10 Respuestas

® Formacion téenica especiica
® Mejores intsestructures tecnoldgas
© Racursos educatnos dgitales

® o (especificar)

IDENTIFICACION 1 Respuestas

Mejores infraestructuras tecnoldgicas
Mejores infraestructuras tecnoldgicas
Recursos educativos digitales
Recursos educativos digitales
Formacion técnica especifica
Mejores infraestructuras tecnoldgicas
Mejores infraestructuras tecnoldgicas

Mejores infraestructuras tecnoldgicas
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